NN

Sustancial

N

Eseteta Deconstructiva

Documentos y datos para registro ante el REPSE

Datos y documentos para el registro

1.
2.
3.
4

10.

Firma electrénica vigente

Acta constitutiva y modificaciones

Constancia de situacion fiscal del mes actual
Identificacion oficial vigente de la persona fisica o
del representante legal de la empresa (frente y
reverso a color)

Poder Notarial en caso de que no se encuentre en
el acta constitutiva

Comprobante de Domicilio de la persona moral y
representante legal (luz, predial, teléfono)

Cédula de determinacién mensual (periodo
inmediato anterior, pdf tal como sale del sistema)
Némina timbrada, (periodo inmediato anterior de
cualquier trabajador, pdf tal como sales del
sistema)

Teléfono y correo electrénico

Constancia de no adeudo IMSS

Opinion positiva SAT
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12.

13.
14.

15.

Opinién positiva INFONAVIT (constancia de
situacién fiscal empresarial INFONAVIT)
Tarjeta patronal (principal)

Folio INFONACOT patronal

Contestar el cuestionario que se anexa (por
actividad registrada)

Cuestionario para ingresar las actividades en el REPSE

Dos teléfonos de contacto
Dos correos de contacto

Namero de trabajadores dados de alta por la
empresa.

Mujeres
Hombres

No binarios

1. CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
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éForma parte de alguna institucion, gremio, asociacion o camara
relacionada con su actividad especializada?

Ossi
Nombre en caso de que la respuesta sea afirmativa

O No

éCudal es el rango salarial de los trabajadores de su empresa que prestan
este servicio especializado?

O 1a1.5SM
O 1.6 a2.5 SM
O 2.6 a3 SM

O Mas de 3 SM

éCuantos recibos de pago de némina recibe el trabajador por periodo
trabajado?

O Un recibo de némina por periodo quincenal o inferior

O Dos o mas recibos de némina por periodo quincenal o inferior

éSe entrega a las personas trabajadoras sus recibos de nomina por cada
periodo quincenal o inferior trabajado?

O si
O No
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éQué tipo de contrato tienen las personas trabajadoras y en qué
porcentaje?
O Individual
Porcentaje
@ Colectivo
Porcentaje
O Contrato - Ley

Porcentaje

éDe quién reciben las instrucciones los trabajadores que prestan los
servicios especializados?

O De personal de la empresa en la cual prestan el servicio especializado

O De personal de suempresa

éQué vigencia tienen los contratos firmados con los trabajadores que
prestan servicios especializados en su empresa?

O 3 meses 0 menos
O De 3 a 6 meses
O De 6 meses a un afo

@ De un afo en adelante
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éQué antigliedad en promedio tiene el personal en su empresa?
O 6 meses 0 menos
O De 6 meses a un aino
O De un afio en adelante

¢En los Gltimos tres afnos se ha pagado la participacion de los trabajadores
en las utilidades (PTU) al personal de suempresa?

O s
Promedio en dias de salario del trabajador en caso de que la
respuesta sea afirmativa

O No

éSu empresa requiere la contratacion de personal extranjero para la
prestacion de los servicios?

O s
NGmero promedio de personas en caso de que la respuesta sea
afirmativa

O No
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éSu empresa subcontrata personal para la prestacion de sus servicios
especializados?

O si
(O No

2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

éLa actividad de su empresa tiene clase de riesgo nivel IV o V del Catalogo
de Actividades para la Clasificacion de las Empresas en el Seguro de
Riesgos de Trabajo del IMSS?

O si
ONO

¢En qué periodo se realizoé el Gltimo recorrido de la Comision de Seguridad e
Higiene?

O Hace 6 meses o menos
O Hace 6 meses a un aino

O Més de un afio

éCuantas incapacidades por accidente de trabajo ha reportado en los
altimos 2 afios?

O Ninguna
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O 2 0o menos

O 3as

O Masde5

3. CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

éCudl es el nivel de capacitacion requerido por los trabajadores de su
empresa para la prestacion de servicios especializados?

O Comentarios

Describa brevemente los principales rubros de capacitacion requerida por
el personal.
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Describa cudles son las habilidades técnicas que deben contar los
trabajadores para desempefiar sus funciones y prestar el servicio
especializado.

éSu empresa requiere que los trabajadores cuenten con algin tipo de
certificacion para desempenar sus funciones? Mencione en qué, sefialando
si la capacitacion es orientada al personal administrativo, técnico o
especialistas.

Osi

Cudl, en caso de que la respuesta sea afirmativa

O No
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éCuenta con registro en el SIRCE (Sistema de Informacién de Capacitacion
Empresarial) de los programas de capacitacion en el centro de trabajo?
éCudl es su folio de registro?

Si

Folio de registro en caso de que la respuesta sea afirmativa (recordar
que todas las empresas de mas de 50 trabajadores deberian contar
con SIRCE)

No

4. OTRAS

éSuU empresa cuenta con equipo, software especializado o herramienta
especializada para realizar sus funciones?

O si

Contestar lo siguiente en caso de que la respuesta sea positiva

Arrendado

:| Propio

Descripcion
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O No

éSu empresa cuenta con magquinaria especializada para realizar sus
funciones?

Osi

Arrendado

Propio

Descripcion

O No

éCon qué patrimonio cuenta su empresa?

O Inmuebles
G Maquinaria
O Equipos tecnolégicos

O Herramientas
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O Patentes
O otro(s)
O Ninguno

éSu empresa cuenta con alguna certificacion para acreditar su
especializacion?

O si

Descripcion en caso de que la respuesta sea afirmativa

ONo

éSu empresa requiere de algan permiso y/o licencia para desempefar sus
funciones especializadas?

O si

Descripcion en caso de que la respuesta sea afirmativa
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O No

éSe requiere algun tipo de permisos o licencia para que sus trabajadores
realicen su actividad?

O s
Descripcion en caso de que la respuesta sea afirmativa

O No

éCual es el nivel de escolaridad minimo requerido para que sus
trabajadores realicen la actividad especializada?

(O secundaria o menor grado

O Preparatoria, su equivalente o mayor grado

éQué intensidad de uso tecnolégico requiere su actividad?

O Alto
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O Medio
O Bajo

éPor cuanto tiempo su empresa ha desempefiado el servicio especializado?

O Un aio o menos

O Mas de un afio

éCuantos afios en promedio tienen de experiencia los trabajadores de su
empresa que realizan las funciones especializadas?

O Cero ados anos
O Dos a cinco afos
O Cinco a ocho anos

O Ocho afios o mas

éA cuantas empresas ha prestado sus servicios en los Gltimos 12 meses?

O Und o menos
O Dos a diez

O Diez a cincuenta
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O Cincuenta o mas

éLos trabajadores de su empresa dedican tiempo completo para realizar
las actividades especializadas con la empresa beneficiaria?

O si
ONO

éDentro de su empresa existen servicios u obras especializadas que sean
otorgados por externos? En caso de ser asi sefiale dichos servicios.

O si

Descripcion en caso de que la respuesta sea afirmativa

O nNo

éSu empresa tiene contratos vigentes en los cuales provea la prestacion de
servicios u obras especializadas?

OSi
O No
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5. EXTRA

éCuentas con contratos de servicios u obras especializadas vigentes?

O si

Contestar los siguiente en caso de que la respuesta sea afirmativa
(recordar que los contratos que se indiquen aqui deben haber sido
informados en ICSOE y SISUB)

Datos del cliente 1
Nombre

Razon social

Domicilio

Servicios

Ndmero de trabajadores
Datos del cliente 2
Nombre

Razon social

Domicilio

Servicios

Ndmero de trabajadores

Datos del cliente 3
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Nombre

Razén social

Domicilio

Servicios

Namero de trabajadores
Datos del cliente 4
Nombre

Razon social

Domicilio

Servicios

Namero de trabajadores
Datos del cliente 5
Nombre

Razon social

Domicilio

Servicios

Namero de trabajadores
Datos del cliente 6
Nombre

Razon social

Domicilio
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Servicios

NGmero de trabajadores

Datos del cliente 7
Nombre

Razén social
Domicilio
Servicios

Naimero de trabajadores

ONo

éCuantas personas tiene contratada su empresa para esta actividad?

NGmero de personas
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